FUNDACION

® TIC

L UGO

CRITERIOS DE APLICACION DO BAREMO
PERSOAL LABORAL TEMPORAL
“PROMOCION DA AUTONOMIA PERSOAL DOS MAIORES DA PROVINCIA”
BOP do 26 de febreiro de 2018

EXPERIENCIA PROFESIONAL

So sera valorada a experiencia en postos de equivalente categoria profesional cando
correspondan a ocupacion vinculadas directamente coas funcions e o perfil da praza a que se
opta.

ACTIVIDADES DE FORMACION E PERFECCIONAMENTO

Cursos e actividades de formacion relacionadas co posto

Os cursos seran valorados co seguinte criterio:

Actividades directamente relacionadas coa praza solicitada:

N° de horas sen certificar 0,10 puntos
Entre 0 e 10 horas 0,10 puntos
Entre 11 e 20 horas 0,20 puntos
Entre 21 e 50 horas 0, 30 puntos
Entre 51 e 100 horas 0, 50 puntos
Entre 101 e 200 horas 0, 75 puntos
Entre 200 e 300 horas 1,00 puntos
Entre 300 e 400 horas 1,50 puntos
Mais de 400 horas 2,00 puntos

Nas certificacions expresadas en créditos a equivalencia sera: 1 crédito = 0,10 puntos

Outras actividades formativas e méritos

Actividades de formacion non directamente relacionadas e consideradas afins coas funcions e o
perfil profesional da praza solicitada seran valoradas con:

N° de horas sen certificar 0,10 puntos
Entre 50 e 200 horas 0,20 puntos
Entre 200 e 300 horas 0,50 puntos
Mais de 300 horas 1,00 puntos

Nas certificacidns expresadas en créditos a equivalencia sera 1 crédito = 0,10 puntos
Lugo, a 21de/m de 2018

O Segretayio

Asdo: don Francisco Javiel Giménez Miralles




